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MMT3000 Commercial 

Klub forretningsorden 
 

§ 1. Idegrundlag 

Idegrundlaget for MMT3000 Commercial er at dyrke og udnytte MMT3000 netværket kommercielt.  

Herunder specifikt: 

- Indbyrdes forretningsmæssigt samarbejde, såvel direkte som sammen med 3. part.  

- Netværkssamarbejde, hvor man kan give og modtage forretningsmæssig sparring.   

 

§ 2. Formål 

Formålet med MMT3000 Commercial er konkret at: 

- Øge det forretningsmæssige udbytte for medlemmerne  

- Trykprøve konkrete forretningsplaner 

- Sparre om løsninger til konkrete udfordringer  

- Vidensdele om konkrete produkter, ydelser eller kompetencer  

 

Dette realiseres gennem at: 

- Fremme kommercialisering både i praksis og som mindset blandt medlemmerne.  

- Yde sparring og støtte til hinandens forretningsmæssige udfordringer 

- Kende hinandens forretningsprincipper og -områder 

- Vidensdele om forretningsmæssige perspektiver, ideer, ydelser og produkter 

- Vidensdele om de rigtige kompetencer til opgaver  

- Anbefale videnspersoner, produkter og ideer   

- Udveksle forretningsmæssige kontakter 

- Videreformidle leads  

- Have MMT3000 Commercial som en aktiv del af ens forretningsmæssige liv 

- Medvirke til produktudvikling, markedsføring og salg 

 

§ 3. Medlemskab 

Stk. 1. Medlemmer i MMT3000 Commercial kan kun optages blandt MMT3000 medlemmer. Det 

kræver aktiv indmeldelse at blive optaget i foreningen. 

Stk. 2. Ethvert nyt medlem skal godkendes f.sv.a. profession og job af de siddende medlemmer, så 

der tages højde for evt. konkurrencemæssige konflikter. Såfremt et medlem ikke kan optages af 

konkurrencemæssige årsager, tilstræber klubben at sikre en anden organisering el. lign., så det nye 

medlem kan optages på sigt.   
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Stk. 3. Det kræver aktiv udmeldelse fra medlemmer ved udmeldelse af klubben.  

Stk. 4. Det siddende forretningsudvalg kan henstille til et medlems udtrædelse af klubben, såfremt 

medlemmets indvirkning på klubben ikke opfylder formålsparagraffen. 

Stk. 5. Der kan max. optages 30 medlemmer i MMT3000 Commercial, så det fortrolige og tillids-

fulde forhold imellem medlemmer fastholdes. Klubben foretrækker dog kun 20-25 medlemmer. 

Såfremt behovet for optagelse af flere medlemmer i MMT3000 Commercial opstår, vil klubben 

tilstræbe en anden organisering el. lign., så nye medlemmer kan optages på sigt.   

 

§ 4. Kontingent 

Stk. 1. Der er et indmeldelsesgebyr på 750,- kr. , samt et årligt kontingent på 500,-.  

Stk. 2. Der refunderes ikke indmeldelsesgebyr eller kontingent ved udmeldelse.  

Stk. 3. Medlemskab af klubben bortfalder, hvis et medlem er i restance udover 1 år. 

 

§ 5. Organisation 

Stk. 1. MMT3000 Commercial er en klub i foreningen MMT3000, og er underlagt MMT3000 

vedtægterne. 

Stk. 2. Der udpeges en ”driver” ved hvert møde til det næste møde. Driver for næste møde ind-

træder automatisk i forretningsudvalget.   

Stk. 3. Driver har ansvar for at arrangere næste møde, udarbejde agenda og udsende evt. 

materiale. 

Stk. 4. Klubbens arbejde ledes af et forretningsudvalg.  

Et bestyrelsesmedlem fra MMT3000 er altid tilknyttet forretningsudvalget for at sikre kontinuitet og 

integration i fht. MMT3000. Derudover er der tre personer i forretningsudvalget. Driver for næste 

møde indtræder automatisk i forretningsudvalget. Den sidste opførte person udtræder samtidigt.  

Et medlem sidder i forretningsudvalget i 1,5 år. 

Stk. 5. Det første forretningsudvalg består af følgende personer: 

Ulrik Aunskjær, Henriette von Platen, Jens-Chr. Møller, Lars Peter Sørensen 

Det til enhver tid siddende forretningsudvalg fremgår af MMT3000 hjemmesiden.  

 

§ 6. Arrangementer 

Stk. 1. Der afholdes et arrangement min. 2 gange om året. 

Stk. 2. Der udpeges en ”driver” for næste arrangement ved hvert arrangement. 

Stk. 3. Det er det siddende forretningsudvalgs ansvar, at næste møde afholdes, og dermed at der 

er udpeget en driver til næste møde.  
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§ 7. Etisk grundlag  

Stk. 1. Alle medlemmer af klubben er indforstået med tavshedspligt for al information erhvervet 

gennem klub samarbejdet. Såfremt medlemmer indgår et samarbejde (kommercielt eller sparring) 

aftales evt. afvigelser i tavshedspligten særskilt.  

Stk. 2. Det er legalt at dyrke enhver form samarbejde i klubben. Medlemmer kan bruge, udnytte og 

anvende hinanden til alle tænkelige formål, så længe det sikrer formålsparagraffen i klubben. 

Stk. 3. Netværk og forretningsmæssig sparring er et afgørende element i klubben.  

Stk. 4. Det interne klub samarbejde skal have det kommercielle fokus, uden det nødvendigvis be-

tyder indtjening for alle parter. 

Stk. 5. Såfremt medlemmer anvender hinanden uden for klub regi, skal der indgås gensidig accept 

heraf mellem de berørte parter.  

Stk. 6. Personligt kendskab, gensidig tillid og respekt er et afgørende etisk grundlag for klubben.  

Stk. 7. Den kompetencegivende MMT uddannelse danner basis for samarbejdet. 

 

§ 8. Økonomi og revision 

Stk. 1. Klubbens økonomi styres af MMT3000, og er underlagt vedtægterne for MMT3000.  

Stk. 2. Bestyrelsen i MMT3000 er ansvarlig for, at foreningen ikke anvender penge udover den 

kapital, der er tilgået klubben.  

Stk. 3. Klubbens økonomi fremgår særskilt i regnskabsaflæggelsen for MMT3000.  

Stk. 4. Klubbens økonomi revideres i sammenhæng med revision af MMT3000 regnskabet. 

Stk. 5. Såfremt klubben opløses er evt. kapital fortsat en del af MMT3000.   

 

§ 9. Ændring af forretningsorden og opløsning  

Stk. 1. Det er det siddende forretningsudvalg, der kan ændre nærværende forretningsorden.  

Stk. 2. Ændringer i forretningsordenen skal godkendes af MMT3000 bestyrelsen.  

Stk. 3. Forretningsudvalget kan indstille klubben til opløsning på MMT3000 generalforsamlingen. 
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Klubbens forretningsorden er godkendt af de stiftende medlemmer: 

 

_______________________________________________               ________________________________________________ 

Ulrik Aunskjær (forretningsudvalget)  Jens-Chr. Møller (forretningsudvalget)  

 

 

_______________________________________________            _______________________________________________ 

Lars Peter Sørensen (forretningsudvalget)   Henriette von Platen (forretningsudvalget) 

 

 

_______________________________________________                ________________________________________________ 

Birgit Nielsen    Stein Kvorning 

 

 

_______________________________________________  ________________________________________________ 

Thomas Simoni    Henrik Winther Pedersen 

 

 

_______________________________________________  ________________________________________________ 

Søren Petry Mortensen   Jeppe Mølvadgaard 

 

 

 

 

Klubbens forretningsorden er godkendt af MMT3000 bestyrelsen: 

 

 

_______________________________________________            _______________________________________________ 

Jette Bruun (kasserer)    Henriette von Platen (formand) 

 

 

_______________________________________________            

Erik Aagaard    


